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VOUS

Vvous cotisez ou avez cotisé a AG2R LA
MONDIALE

vous étes inscrit comme demandeur
d’emploi : vous vous questionnez sur
votre projet professionnel ou vous étes
a la recherche d’un emploi

Vous étes en situation de handicap
et/ou éloigné de I'emploi

Vous aimeriez pouvoir bénéficier d’'un
accompagnement de coachs
professionnels, experts en gestion de
carriere et en accompagnement vers
I'emploi

Y
‘ AG2R LA MONDIALE

AG2R LA MONDIALE a choisi de
s’engager a vos cOtés en proposant ce
programme dont elle prend en charge la
totalité du codt.

Identifier votre caisse de retraite
complémentaire via le site Agirc-Arrco

https://espace-personnel.agirc-arrco.fr/public/#/dopli

Des fondamentaux

réaliser un bilan professionnel,
identifier vos talents, vos envies, vos
contraintes

réfléchir a votre projet / projet de vie

définir votre orientation (recherche
d’emploi, reconversion, création, ...)

élaborer vos outils de communication
(CV, book, ...)

construire votre stratégie et vos plans
d’action

optimiser votre présentation

Des spécificités

découverte de nouveaux métiers

dispositifs de formation et d’aides a
I'emploi spécifiques

confiance, estime et image de soi
immersion en entreprise

un acces spécifique a la culture

Une dynamique de projets

intra/intergroupes
partage de talents

animation d’ateliers

Développer votre creéativité pour

transformer les opportunités
en realité !

LE FORMAT

accompagnement personnalisé, progressif
et structuré sur 9 mois

des entretiens individuels fixés d’'un
commun accord avec un consultant référent

des journées de travail et d’échanges en
collectif

LES + DE CET ACCOMPAGNEMENT]

la prise en compte globale de votre situation
(personnelle, matérielle, familiale) pour
concilier projet de vie et projection
professionnelle

une dynamique de groupe stimulante
une entraide contre I'isolement
une confiance en soi retrouvée

Une aventure humaine avec un consultant
référent et une équipe de coachs et experts
aux compétences complémentaires

xCONSEIL

Un temps pour réinventer votre avenir

professionnel
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